Cadigo: FOR-GD-040

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Versioén: 0
i Fecha: Memo 12024016440 —
%gg;g'gmgg" FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL L.
Pagina: 1de 5

Lugar

Comunidad de Cuidado Hogar San José Chipaque

Fecha

30/06/2026 11:00 — 11:30 a.m.

Tema

Comité GAGAS junio

Desarrollo

El objetivo de la actividad es Socializar los procesos y actividades del mes de
junio, dando a conocer los indicadores de gestion interna de residuos, para el
fortalecimiento y cumplimiento al plan de residuos hospitalarios, planteado para
el Centro Comunidad de Cuidado Hogar San José de Chipaque.

Se realizan las reuniones de manera mensual sobre el comité de gagas para
evaluar las actividades relacionadas con la gestion integral de los residuos al
interior del Centro Comunidad de Cuidado Hogar San José de Chipaque, para
asi dar cumplimiento a los compromisos estipulados en el acta anterior y dar

gestion a actividades que estén incluidas en el anexo técnico.

Asi mismo, garantizar el proceso de capacitacion de conformidad al
cronograma del Plan de Gestion Integral Residuos Hospitalarios y Similares con
los parametros que en este se contemplan en las actividades de generacion,
segregacion en la fuente, movimiento interno, almacenamiento y entrega de los
residuos al gestor autorizado, basandonos en el comité bajé criterios técnicos,

sanitarios y ambientales para el cumplimiento de la normatividad.

en primer lugar, se empieza resocializando que este comité permite identificar y
gestionar riesgos ambientales y sociales, anticipandose a posibles problemas y
proponiendo soluciones sostenibles. Ademas, fomenta la participacion activa de
la comunidad, asegurando que las voces de los diferentes actores sean

escuchadas y consideradas en la toma de decisiones.
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Por otro lado, el comité de GAGAS contribuye al cumplimiento de normativas y
buenas practicas, lo que fortalece la transparencia y la confianza en los
procesos. También promueve la educacion y la conciencia ambiental,
impulsando cambios positivos en los habitos y comportamientos de la

poblacién.

La recoleccion de los residuos hospitalarios por parte DESCONT, para el mes
de junio, se realiz6 de manera normal, los residuos peligrosos son recolectados;
para no generar acumulacion de estos. Se mantiene en condiciones de limpieza
y desinfeccibn el cuarto de almacenamiento. Para no saturar la parte
seleccionada como el cuarto de residuos peligrosos con la siguiente
clasificacion: Residuos biosanitarios, cortopunzantes, farmacos, luminarias y

otros.

Por otro lado, en cuanto a los residuos, la recoleccion de estos se realizo el dia
de 25 junio, recolectando un total segin el manifiesto de 19.1 Kg de
biosanitarios, 0.7 Kg cortopunzante y 12.14 Kg de envases de medicamentos;
estos pesos se toman son de dos meses puesto que se tenia acumulacion en el
cuarto también del mes de mayo y que no se habia podido generar la
recoleccion. El dia 30 de junio se realiza la recolecciébn de los residuos
aprovechables con un total 121 Kg distribuyéndose de la siguiente manera: 9
Kg de papel, 58 Kg de cartén y 54 Kg de plastico y para los no aprovechables
se tuvo un total de 889 Kg.

Del mismo modo, se recuerda que para el disefio y la ejecucién del PGIRH en
la Unidad Operativa, se constituye el Grupo Administrativo de Gestion
Ambiental y Sanitaria - GAGAS, el cual es el responsable de la implementacion

y verificacion del adecuado manejo de los residuos hospitalarios de
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conformidad a la normatividad aplicable al tema. Dicho grupo esta liderado por
el coordinador de la unidad operativa y se estructurara con: el responsable
ambiental de la unidad operativa, el designado administrativo, el designado de
servicios generales, el designado del servicio de salud y el designado de

Seguridad y Salud en el trabajo, tal como se muestra en la llustracién.

llustracion 4: Estructura organizacional y funcional del grupo GAGAS.

Coordinador de la Unidad Operativa.

Mota: El refereme tecnico
ambiental participara en la

Referente técnico Ambiental implementacion del PGIRH

en las unidades operativas
que le aplque

Responsable Ambiental de la unidad
operativa

( Designado Administrativo )

( Designado de Servicios Generales ) D

esignado Apoyo y acompanamiento
al acceso y servicio de salud

Designado de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Fuente: componente de Gestion Ambiental de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Para establecer dicho grupo, el Coordinador de la unidad operativa Hogar San
José Chipaque; debe diligenciar el Formato Declaracién de Compromiso para el
PGIRH, codigo FOR-GA-019, por medio del cual se establece el personal
responsable para dar un manejo integral de los residuos hospitalarios y

similares generados.

Conscientes de la importancia y proteccion del medio ambiente, la Unidad
Hogar San José Chipaque de la Secretaria Distrital de Integracion Social,
asume el compromiso de implementar las herramientas estratégicas de
planeacién ambiental, a través de la formulacién, elaboracién, adopcion,
implementacion, seguimiento y control del Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares— PGIRH.

Para llevar a cabo lo anterior, se destinaran los recursos humanos, técnicos,

tecnolégicos y econémicos necesarios, para asegurar el cumplimiento de las
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normas Yy legislacion vigente, consolidando objetivos, metas y estrategias
claras, debidamente documentadas y difundidas a los funcionarios, contratistas

y participantes de esta unidad operativa.

Finalmente, los indicadores GAGAS evidencian que la cantidad de residuos
hospitalarios disminuyo respecto al mes de mayo, en cuanto a los residuos
aprovechables aumento la cantidad de estos con mayor proporcién en cartén,
plastico, y papel, respecto a los residuos no aprovechables disminuyo, pero

muy poco respecto al mes de mayo.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

30 jun 2026 11:02:38 p.m.
# 3-38 Calle 6

Chipaque

Cundinamarca

Cundinamarca
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comunidad de cuidado.

Anexos: planilla de asistencia y anexo indicadores.

Nota aclaratoria: registro fotografico original se encuentra en el Drive de la

Asistentes

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

yajea)

Angie Katherine Valencia

Coordinadora

Hogar San José
Chipaque

Ypeen BocoTH.

Karen Nayibe Bogota

Gestion ambiental

Hogar San José
Chipaque

Karen Lérena Lc')pez

Talento Humano

Hogar San José
Chipaque

al;la A ejandr Orobajo

Aux enfermeria

Hogar San José
Chipaque

clacdie Janch c¢
Claudia Yamile Sanchez

Aux
servicios generales

Hogar San José

Chipaque
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
Proxima E1 31 de julio 2026.
reunion
Elaboro Karen Nayibe Bogota Correal
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GENERACION DE RESIDUOS 2026

Residuos Peligrosos (Sumar
biosanitarios + cortopunzantes+

No Aprovechables
(Residuos destinados

Reciclables -
Aprovechables (Residuos
plastico, vidrio, metales,

MES farmacos + presurizados + otros) a relleno sanitario) papel + Residuos
(kg) (kg) organicos aprovechables)

(kg)
Enero 23,5 908 93
Febrero 17,55 814 92
Marzo 28,02 913 86
Abril 46,33 889 92
Mayo 38,6 901 89
Junio 25,3 886 121
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

OTROS 2026
Numero Total de Trabajadores / Numero Accidentes | Capaciones proyectadas | Capaciones ejecutadas en Cantidad total de Promfedio de horas
MES X . trabajadas hombre
Contratistas Presentados en el Mes en el mes el mes personas capacitadas
por mes

Enero 51 0 2 2 23 173
Febrero 51 0 4 4 20 173
Marzo 51 0 2 2 20 173
Abril 51 0 2 2 30 173
Mayo 51 0 3 3 20 173
Junio 51 0 3 3 20 173
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

Diciembre
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INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE CT&E?I’?(?IEEEO CIA'\IFI’,);((E?FigIFé)ﬁEO INDICADOR DE INDICADOR DE
DESTINACION DESTNACION I BENEFICIO AMBIENTAL ACCIDENTALIDAD ACCIDENTALIDAD I
SOCALIZACION SOCALIZACION I
IFA=numero total de ll=numero total de
accidentes accidentes mes*100
IDH =RH /RT * 100 IDRS=RRS/RT * 100 IDR = RR/RT *100 IPC=PC/Tpuo *100 ISC=CE/CP*100 mes*2400/numero total de ——E——
horas trabajadas mes expuestas
2,293801855 88,62859932 9,077598829 45,09803922 100 0 0
1,900276108 88,13816253 9,961561366 39,21568627 100 0 0
2,728281825 88,89797667 8,373741505 39,21568627 100 0 0
4,509748572 86,53499849 8,955252937 58,82352941 100 0 0
3,752673537 87,59478903 8,65253743 39,21568627 100 0 0
2,450837935 85,82776325 11,72139882 39,21568627 100 0 0
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
GRAFICACION INDICADORES
a a I a | [ | [ | I a I
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

. INDICADOR DE DESTINACION IDH =RH /RT * 100

. INDICADOR DE DESTNACION Il IDRS=RRS/RT * 100
. INDICADOR DE CAPACITACION O SOCALIZACION II ISC=CE/CP*100

. INDICADOR DE BENEFICIO AMBIENTAL IDR = RR/RT *100
- INDICADOR DE ACCIDENTALIDAD IFA=numero total de accidentes mes*2400/numero total de horas hombre trabajadas mes

. INDICADOR DE ACCIDENTALIDAD Il lI=numero total de accidentes mes*100 /numero de personas expuestas

INDICADOR DE CAPACITACION O SOCALIZACION IPC=PC/Tpuo *100




